OFFRE D’EMPLOI

1 CONSEILLER(ERE) - FORMATEUR (RICE)
EN CREATION ET REPRISE D’ENTREPRISE (H/F)
GE CONTRAT : CDI

A CVERMNEICNEIOREICNET  LIEU : Guéret (23) (déplacements a prévoir sur le département)
Appui aux enfrepreneurs  Date de prise de poste : Septembre / Octobre

BGE Limousin Poitou-Charentes est une association administrée par 10 élus bénévoles et composée de 35
collaboratrices et collaborateurs. Implantée sur les territoires du Limousin et du Poitou-Charentes, BGE soutient la
création — reprise d’entreprise et ceuvre pour qu’elle soit une réalité accessible a tous.

Membre du réseau national des BGE, présent sur toute la France avec plus de 500 implantations, BGE Limousin
Poitou-Charentes ne cesse de développer son offre d’accompagnement, afin de donner a tous ceux qui entreprennent
les chances de réussir. Et ce, quels que soient leurs profils.

LES MISSIONS DU POSTE

e Animation d’ateliers, de sessions collectives et e Etre en veille sur I'actualité réglementaire,
des formations territoriale et relative a I'entrepreneuriat

e Accompagnement a I'émergence de projets e  Participer au développement de BGE et de sa vie
entrepreneuriaux (diagnostic complet des associative
projets, méthodologie, approche du marché...) e Déplacements a prévoir en Deux-Seévres

e Accompagnement dans les étapes de la
structuration des projets

LE PROFIL DU POSTE

Vous étes animé.e par la transmission de compétences et motivé.e par I’esprit entrepreneurial ?
Ce poste est fait pour vous !
Diplomes requis soit :

Niveau 5 (anciennement niveau lll) en gestion d'entreprises, commerce, management, marketing, entrepreneuriat,
développement économique ou un domaine équivalent en lien avec I'accompagnement de projets entrepreneuriaux
(type Ecole de commerce ou Cursus Universitaire) avec une expérience professionnelle d'au minimum 2 années dans
le champ de I'accompagnement a la création d'entreprise ou de I'accompagnement au développement de carriere
lié a I'entrepreneuriat

ou

Niveau 7 en gestion d'entreprises, commerce, management, marketing, entrepreneuriat, développement
économique ou un domaine équivalent en lien avec I'accompagnement de projets entrepreneuriaux (type Ecole de
commerce ou Cursus Universitaire) avec une éventuelle expérience professionnelle dont I'entrepreneuriat.

Compétences et connaissances requises

Le/la candidat(e) devra justifier, par sa formation et/ou son expérience professionnelle, de compétences solides
dans les domaines suivants :

e Accompagnement et orientation professionnelle : capacité a analyser les intéréts, valeurs, compétences,
expériences et parcours des bénéficiaires afin de les accompagner dans la définition et la formalisation d’un
projet professionnel réaliste et adapté.

e Conduite et structuration de projets : capacité a aider une personne a identifier ses ressources et ses capacités,
a concevoir son projet, a en définir les différentes étapes et a accompagner sa mise en ceuvre.

e Création et reprise d’entreprise : connaissance des différentes étapes d’un projet entrepreneurial, des dispositifs
d’aide a la création ou a la reprise d’entreprise et des partenaires pouvant étre mobilisés, notamment au niveau
local.
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Accompagnement individuel et collectif : maitrise des techniques d’entretien, de conseil individuel et

d’animation de groupes.

Organisation et méthodologie : maitrise des méthodes et outils permettant de planifier, structurer, suivre et

accompagner la réalisation d’un projet.

Connaissance de I’environnement socio-économique : bonne connaissance du marché du travail et plus
particulierement du tissu économique et du marché de I’emploi local.

Communication et outils numériques : maitrise des fondamentaux de la communication, notamment marketing
et digitale, ainsi que des outils permettant I'accompagnement et le suivi a distance.

Permis B

AVANTAGES DU POSTE

BGE s’appuie sur des valeurs fortes d’initiative et de solidarité qui donnent du sens a I'action pour relever les enjeux
économiques et sociaux.

Télétravail ponctuel possible

Frais de déplacement pris en charge
Formations internes pour monter en
compétences

Plan d’Epargne Entreprise et Intéressement
Mutuelle prise en charge a 90 %

Contrat de prévoyance

CANDIDATURE

Ticket-restaurant

Rémunération de 25 500 € a 27 000 € brut/ an
(selon expérience)

Durée du travail hebdomadaire : 37h (12 JRTT /
an)

Prét d’un téléphone et ordinateur portable
Ambiance collaborative, bienveillante ...et
souriante !

Transmettre CV et lettre de motivations a I'attention du Président de BGE Limousin Poitou-Charentes, M. Jean-Luc
TOMASI, par mail ou courrier.

CONTACT

Siege social : 25 cours Jean Pénicaud — 87000 LIMOGES - Téléphone : 05 55 33 14 79 - Mail : accueil@bge-lpc.fr -
Site internet : https://www.bge-lpc.fr/
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